
 

 

 

 

 

 

 

 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

 PHÒNG GIÁO DỤC MẦM NON  
 

V/v góp ý kế hoạch Bồi dưỡng thường 

xuyên cho cán bộ quản lý, giáo viên 

mầm non, phổ thông và giáo dục thường 

xuyên năm học 2026 - 2027 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập-Tự do-Hạnh phúc  

 

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 19 tháng 7 năm 2026 

Kính gửi: Phòng Tổ chức cán bộ 

 

Ngày 17 tháng 7 năm 2026, Phòng Giáo dục Mầm non tiếp nhận Văn bản 

của phòng Tổ chức cán bộ về việc góp ý kế hoạch Bồi dưỡng thường xuyên cho 

cán bộ quản lý, giáo viên mầm non, phổ thông và giáo dục thường xuyên năm 

học 2026 - 2027. 

Qua nghiên cứu, Phòng Giáo dục Mầm non có ý kiến như sau: 

- Dự thảo Kế hoạch: 

+ Tại trang 1: sửa “Căn cứ Nghị định số 142/2025/NĐ-CP ngày 12 tháng 6 nặm 

của Chính phủ…” thành “Căn cứ Nghị định số 142/2025/NĐ-CP ngày 12 tháng 6 

năm 2025 của Chính phủ…”. 

+ Tại trang 3, sửa “Phát triển năng lực tự học, tự bồi dưỡng, tự đánh giá 

công tác BDTX của giáo viên, cán bộ quản lý; năng lực tổ chức, quản lý hoạt 

động BDTX giáo viên, cán bộ quản lý của cơ sở giáo dục mầm non, cơ sở giáo 

dục phổ thông, trung tâm giáo dục thường xuyên, phòng giáo dục và đào tạo, 

sở giáo dục và đào tạo.” thành “Phát triển năng lực tự học, tự bồi dưỡng, tự đánh 

giá công tác BDTX của giáo viên, cán bộ quản lý; năng lực tổ chức, quản lý hoạt 

động BDTX giáo viên, cán bộ quản lý của cơ sở giáo dục mầm non, cơ sở giáo 

dục phổ thông, trung tâm giáo dục thường xuyên.”. 

+ Tại trang 4, sửa “2.3. Nội dung bồi dưỡng thường xuyên cho giáo viên 

trường Tiểu học, THCS, THPT, Trung tâm GTDX…” thành “2.3. Nội dung bồi 

dưỡng thường xuyên cho giáo viên trường Tiểu học, THCS, THPT, Trung tâm 

GDTX…” 

+ Các nội dung bồi dưỡng thường xuyên đối với giáo viên và cán bộ quản 

lý cơ sở giáo dục mầm non đã được cập nhật theo yêu cầu nghề nghiệp; tập trung 

phát triển năng lực chuyên môn, năng lực quản lý hiện đại và đáp ứng yêu cầu 

đổi mới giáo dục, đổi mới phương pháp dạy học. 

+ Rà soát, sử dụng thống nhất các từ đã xin tắt trong toàn Kế hoạch: bồi 

dưỡng thường xuyên (BDTX) cho cán bộ quản lý (CBQL) và giáo viên (GV). 
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- Dự thảo Phụ lục: 

+ Tại trang 1, sửa “HƯỚNG DẪN ĐĂNG KÝ HỌC BỒI DƯỠNG 

THƯỜNG XUYÊN NĂM HỌC 2025 - 2026” thành “HƯỚNG DẪN ĐĂNG 

KÝ HỌC BỒI DƯỠNG THƯỜNG XUYÊN NĂM HỌC 2026 - 2027” 

Phòng Giáo dục Mầm non thống nhất nội dung kính chuyển Phòng Tổ chức 

cán bộ tổng hợp tham mưu lãnh đạo theo quy định. 

Trân trọng./. 

Chuyên viên 

 

 

 

 

Biện Phương Thảo Linh 

Phó Trưởng phòng 

 

 

 

 

Nguyễn Kim Duyên 

 

Trưởng phòng 

 

 

 

 

 

                                        Lương Thị Hồng Điệp 
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